Statuten des Vereins

AUFLEB
Ausbildung und Unterstlitzung
von Arbeitslosen
und
Bildungsfoérderung Zeitarbeit

8 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen AUFLEB Ausbildung undtéhstiitzung von Arbeitslosen
und Bildungsférderung Zeitarbeit.

. Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seinegké&it auf das Osterreichische

Bundesgebiet.

§ 2 Zweck

Er bezweckt die Forderung der Wiedererlangungseireeitsplatzes fur Arbeitslose
insbesondere durch Berufsorientierungs-, Aus- umitéibildungsmal3nahmen
(Arbeitsstiftungen) und die Fihrung und Abwicklwhgy AUFLEB Bildungsforderung
Zeitarbeit.

Die Aus- und Weiterbildung umfasst alle berufsfardieen und arbeitsplatzbeschaffenden
Malnahmen. Die Schulungs- und Weiterbildungsmal3earsimd marktorientiert
durchzufihren.

Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet.

d)

e)

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes
Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle undemaelle Mittel erreicht werden:

Intensive Zusammenarbeit mit den Geschaftestelés Arbeitsmarktservice (AMS)
sowie anderen Institutionen der Arbeitsvermittlung.

Schulungen, Vortrage, Seminare, Versammlunggychologische Betreuung,
Berufsinformation, Berufsorientierung, Aus- und Yedbildungslehrgange, Lehr- und
Schulausbildung, die Beratung von Unternehmens-Ringektgriindungen und die
Betreuung bei einer gezielten aktiven Arbeitssuche.

Die Herausgabe von Mitteilungsblattern.

Die Schaffung personeller, organisatorischérmlicher und finanzieller
Voraussetzungen um die unter a), b), und c) geeantuifgaben wirkungsvoll
bewaltigen zu kénnen.

Grindung und Betreiben von Unternehmen, sowieilBping an Unternehmen.
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f) Die Errichtung und Betreibung der AUFLEB Bildwsfgrderung Zeitarbeit.

2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollenfgebracht werden durch: Mittel des AMS,
Beitrag der Wirtschaftskammer gem. AIVG, Mittel deebietskdrperschaften, Mittel des
Européaischen Sozialfonds, Spenden, ZuwendungedgRérgen und Sachzuwendungen.
Die Vereinsmittel dienen ausschliel3lich der Erfiijudes gemeinntitzigen Zweckes.

8§ 4 Arten der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen sowohl physischeatsh juristische Personen sein und
gliedern sich in ordentliche und auRerordentlichighéder sowie in fordernde Mitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind nur juristische Persongdie sich voll an der Vereinsarbeit
beteiligen.

Aul3erordentliche Mitglieder kdnnen sowohl physisalseauch juristische Personen sein, die
die Vereinsarbeit unterstttzen.

Fordernde Mitglieder kénnen sowohl physische athauristische Personen sein, die sich an
der Tatigkeit des Vereins finanziell beteiligen.

8§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

Uber die Aufnahme von ordentlichen, auRerordergfichnd fordernden Mitgliedern
entscheidet der Vorstand endgultig. Die Aufnahnmankahne Angabe von Griinden
verweigert werden.

8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod — bei jursthen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit. Ein Austritt kann jederzeitar Wahrung einer 3-monatigen
Kindigungsfrist nach schriftlicher Anzeige an degréinsvorstand erfolgen.

8 7 Rechte und Pflichten aus der Mitgliedschaft

Die Mitglieder sind berechtigt an allen Veranstagian des Vereines teilzunehmen und
Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen. Dasré&cht in der Mitgliederversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht sowie dabtReif Antrdge auf die Tagesordnung
zu setzen steht nur den Delegierten der ordentlidhigglieder zu.

Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, dadministrativen, organisatorischen und
konzeptionellen Vereinstatigkeiten mit der geboteRegelmafigkeit nachzukommen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessersdéereins nach Kraften zu férdern und alles

zu unterlassen, worunter das Ansehen und der Zdesk/ereines leiden konnten. Sie haben
die Statuten und Beschlisse der Vereinsorganeaxhten.

Seite 2 von 6



8§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Mitgliederversammldeg)\orstand, der Rechnungsprufer
und das Schiedsgereicht.

8 9 Die Mitgliederversammlung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung wird mistens einmal jahrlich einberufen. Eine
aul3erordentliche Mitgliederversammlung ist auf Bagetes Verlangen eines Mitgliedes
binnen 14 Tagen einzuberufen.

2. Die Mitglieder Uben ihre Rechte in der Mitglieders@mmlung durch je bis zu 7
Delegierte aus, wobei jeder Delegierte eine StirhateDie Geschéftsfihrer nehmen an
der Mitgliederversammlung mit beratender Stimmk tei

3. Sowohl zu den ordentlichen wie zu den au3endlideen Mitgliederversammlungen sind
alle Mitglieder bzw. Delegierte mindestens eine Weoeor dem Termin schriftlich
einzuladen. Die Einberufung erfolgt durch den Vamst
Antrage zur Mitgliederversammlung sind spates&mage vor dem Termin der
Mitgliederversammlung schriftlich an den Vorstandrichten.

4. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahignwgdes Mitglied durch mindestens
einen Delegierten vertreten ist. Sie wird vom Viaenden des Vorstandes (Obmann) oder
im Falle seiner Verhinderung von seinem Stellvégtrgeleitet.

5. Der Mitgliederversammlung obliegt,

a) Wahl und Enthebung des Vorsitzenden (Obmanneskséitellvertreters und der
Ubrigen Mitglieder des Vorstandes,

b) Wahl und Enthebung der Rechnungsprufer,

c) Beschlussfassung tUber den Voranschlag und die Anaales Tatigkeitsberichtes und
des Rechnungsabschlusses sowie Gber Grundsat@esenaftsfihrung,

d) Beschlussfassung Uber allfallige Statutendnderung,

e) Aufnahme und Ausschluss férdernder Mitglieder,

f) Beschlussfassung tber die Auflosung des Vereins.

6. Die Beschliusse der Mitgliederversammlung werglastimmig gefasst.

§ 10 Der Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus einem Obmann, seinelinestreter, dem zweiten
Stellvertreter, dem SchriftfUhrer, dem Kassier daden Stellvertreter, sowie hochstens
vier weiteren Mitgliedern, welche aus dem Kreis Betegierten der ordentlichen
Mitglieder von der Mitgliederversammlung gewahltrden.

2. Den aul3erordentlichen Mitgliedern steht dashReg, zuséatzlich zwei weitere Mitglieder
ohne Stimmrecht in den Vorstand zu entsenden.

3. Fir die Wahl des Obmannes erstattet die Wiafsskammer Osterreich, fir die Obmann-
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Stellvertreter der OGB Vorschlage.

Der Vorstand wird vom Obmann oder bei Verhindgrvon dessen Stellvertreter
einberufen. Er ist beschlussfahig, wenn alle Métdgir mindestens eine Woche vorher
eingeladen wurden und der Obmann oder dessen &tetier sowie zwei weitere
Mitglieder anwesend sind. Beschlisse werden mighrheit gefasst.

Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt Zalee. Die Mitglieder des Vorstandes
bleiben jedoch bis zur Wahl ihrer Nachfolger im AMtiederwahl ist zuléassig.

Dem Vorstand obliegen insbesondere folgendeskeggnheiten:

a) Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie AbfastesmBechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses,

b) Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen un@exordentlichen
Mitgliederversammlungen,

c) Verwaltung des Vereinsvermdgens,

d) allfalliger Abschluss und Auflésung von Arbeitswvéden mit Arbeitnehmern des
Vereines,

e) Bestellung und Abberufung der Geschaftsfihrer,

f) Festlegung der Richtlinien der GeschaftsfuhrundgRmhmen der grundlegenden
BeschlUsse der Mitgliederversammlung und Erlassiengseschaftsordnung,

g) Erstellung des jahrlichen Tatigkeitsberichtes anMitgliederversammliung.

Die Mitglieder des Vorstandes haben das Rednmtallen Organen des Vereines
Auskinfte zu verlangen.

Der Vorstand ist berechtigt Beirate mit berdrFunktion einzurichten.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit stlich den Ricktritt erklaren.

§ 11 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsiglieder

Der Obmann, bei dessen Verhinderung der etstlvy&treter, bei dessen Verhinderung
der zweite Stellvertreter vertritt den Verein naciféen. Rechtsgeschéftliche
Berechtigungen und Verpflichtungen kénnen nur vaom@nn gemeinsam mit dem
ersten Stellvertreter, bei dessen Verhinderunglemt zweiten Stellvertreter eingegangen
werden.

Der Obmann fihrt den Vorsitz in der Mitgliedersammlung und in den
Vorstandssitzungen. Bei Gefahr im Verzug ist eaelnTunlichkeit im Einvernehmen mit
einem Stellvertreter berechtigt, auch in Angele@#eh, die in den Wirkungsbereich der
Mitgliederversammlung oder des Vorstandes falleremeigener Verantwortung
selbststandig Anordnungen zu treffen. Diese bedijddoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der Schriftfihrer hat den Obmann bei der FuhmdeigProtokolle der
Mitgliederversammlung und des Vorstandes zu uritersh.

4. Der Kassier ist fur die ordnungsgemal3e Géldigeing des Vereines verantwortlich.

Im Falle der Verhinderung treten an die Steéle Obmannes dessen Stellvertreter, an die
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Stelle des Schriftfiihrers und des Kassiers dereltv8itreter.
8§ 12 Geschaftsfuhrer

. Die Geschéftsfuhrer werden vom Vorstand besiatl abberufen. Diese haben die gemal}
8 10 Abs. 6 lit. f. festgelegte Aufgaben ordnungsgB zu erfullen und sind an die
Weisungen des Vorstandes gebunden.

Geschaéftsfuhrer kdnnen sowohl Angestellte da®ies als auch Delegierte eines
ordentlichen Mitgliedes sein.

8§ 13 Der Rechnungspriifer

. Von der Mitgliederversammlung werden maximal zwetRhungsprufer auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist nabgli

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Giftsitontrolle und die Uberprifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Mitgliedenaerkmg Uber das Ergebnis der
Uberprifung zu berichten.

Die Rechnungsprifer dirfen nicht dem Vorstamgehoren.

Im Gbrigen gelten fur die Rechnungsprifer déstBnmungen des § 10 (5) und (9)
sinngemal.

§ 14 Schiedsgericht

. In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehe&lmtigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus vier Schaddern zusammen. Es wird derart gebildet,
dass dem Vorstand je zwei Delegierte je eines dlideen Mitgliedes der Arbeitgeber
einerseits und der Arbeitnehmer anderseits binimear 8/oche als Schiedsrichter namhaft
zu machen sind. Diese haben sich auf einen Vorgleaedes Schiedsgerichts zu einigen.
Kdnnen sich die Schiedsrichter nicht auf den Varsihigen, entscheidet das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungegmbwesenheit aller seiner Mitglieder mit

einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheis@meidet die Stimme des
Vorsitzenden. Diese Entscheidungen sind vereinsirgadgultig.
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8§ 15 Auflésung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung des Vereines kann mueiner zu diesem Zweck einberufenen
aul3erordentlichen Mitgliederversammlung und nurZwieidrittelmehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

2. Diese Mitgliederversammlung hat auch — sofeeneihsvermégen vorhanden ist — Uber
die Liquidation zu beschliel3en. Insbesondere leagisien Liquidator zu berufen und
Beschluss darlber zu fassen, wem dieser das natdckiing der Passiva verbleibende
Vereinvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogessnsoweit dies mdglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die dieioder &hnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt und eine vom Finanzamt als gemetinigiim Sinne der
Bundesabgabenordnung anerkannte Korperschatft ist.
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